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  مسئول آموزش به بیمار در بخش های بستری حداقل توانمندی      

 آگاهی از اصول ارتباط و توانایی برقراری تعامل مناسب با بیمار و همراه -1

 توانایی انجام نیاز سنجی آموزشی -2

 توانایی تعیین اولویتهای  آموزش به بیمار متناسب با بیماری های شایع و نیاز بیماران -3

و برنامه ریزی بر اساس نیاز سنجی آموزشی )خودمراقبتی ،مراقبت دارویی توانایی تدوین  -4

 ،علائم هشدار دهنده ،ایمنی بیمار و...(

 محتوای آموزشی متناسب با بیماریهای شایع و اولویتهای آموزشی و ارزیابی توانایی تهیه -5

تر آموزشی توانایی تهیه و بکارگیری رسانه های آموزش به بیمار شامل کتاب ، جزوات ،پوس -6

 ،پمفلت ، فایل های صوتی تصویری و آموزش الکترونیک و.....

توانایی برگزاری انواع جلسات آموزش گروهی و انفرادی از جمله آموزش چهره به چهره   -7

 ،جلسات مشاوره ،پیگیری بیماران و بحث و مشارکت در برنامه های آموزشی هفته های سلامت

 آموزش به بیمار به صورت ماهیانه و گروهیتوانایی تهیه و تنظیم برنامه های  -8

آموزش به بیمار از طریق ثبت در دفتر اثر بخشی ،گزارشات  نامه هایتوانایی کنترل و نظارت بر -9

 و تکمیل چک لیت های مربوطه و تحلیل نتایج پرستاری ، سوال از بیمار و مشاهده عملکرد بیمار

 آموزش به بیمارتوانایی ارائه پیشنهادات جهت بهتر شدن فرایند  -10

توانایی ثبت و گزارش کلی نتایج  آموزش به بیمار به سوپروایزر آموزش سلامت در زمان  -11

 تعیین شده

 توانایی همکاری و هماهنگی با سوپروایزر آموزش سلامت -12

 پایبندی به  اصول اخلاقی بوده و مقبولیت رفتاری و اخلاقی  -13

 علاقمندی، پشتکار  و انتقاد پذیری -14


